
Возьмите то, что вам нужно, по вашей цене!

Добро пожаловать в мир Coral Club — место, где забота о вашем здоровье 
становится доступной и приятной! 

Став участником нашего клуба, вы открываете двери к уникальным преимуществам.  
Мы верим в то, что каждый заслуживает быть здоровым и счастливым. Поэтому  
предоставляем вам возможность приобретать продукцию со скидкой 20%  
от розничной цены. 

01 Чтобы бессрочно пользоваться преимуществами члена клуба, вам нужно в течение 
первых 30 дней с момента регистрации сделать стартовый заказ1 на любое 
количество баллов и стать Потребителем.

Это ваша награда 
за выбор заботы о себе!

- 20%

Это ваш первый шаг к здоровью 
и балансу в жизни.

30
дней

02 
Баллы за все ваши покупки с момента вступления в клуб, а также покупки тех, 
кто подписался по вашей рекомендации, суммируются.

Не оставайтесь одни в этом путешествии! Приглашайте друзей в Coral Club и получайте 5% 
от балловой стоимости2 их покупок в качестве Бонуса рекомендаций3. 

Совместно мы двигаемся  
к здоровью и процветанию!

+ 5%



Используйте Бонус рекомендаций, Возвратную скидку, вознаграждение за выполнение 
квалификации Директор и Экстрабонус для оплаты ваших личных покупок. Чтобы 
вознаграждение поступало на банковский счет, переходите в статус Дистрибьютора  
и заключайте Договор с Coral Club.

Это шаг к финансовой независимости  
и профессиональному росту!

+ 25%

04 Вы можете стать Директором4 по маркетинг-плану и получать от 10% до 25% 
вознаграждения от личных заказов и заказов вашей структуры. Также вам будет доступен 
Экстрабонус5.

03 
И помните, что усилия, которые вы вкладываете в этот путь, 
не останутся незамеченными. 

Когда вы накопите 500 баллов, вы станете Премиум-потребителем, и у вас будет 
Возвратная скидка 10% от балловой стоимости ваших последующих личных покупок. 

Это ваша награда за верность  
и преданность здоровому образу жизни.

+ 10%

Забота о вашем здоровье никогда не была такой доступной и выгодной. 
Присоединяйтесь к нам сегодня, и Coral Club поможет вам достичь здоровья  
и благополучия, о которых вы мечтали!

1 �Стартовый заказ — заказ на любое количество баллов, который необходимо разместить и оплатить кандидату  
в Члены Клуба для активации клубного номера.

2 �Баллы (балловая стоимость) присвоены каждому продукту Компании (в карточке продукта на сайте  
https://ru.coral.club/) и начисляются в ваш личный объем (сумма личных заказов) за купленные вами продукты.

3 �Бонус Рекомендаций получают члены клуба в статусе Потребитель/Премиум-потребитель/Ассистент за покупки 
Потребителей/Премиум-потребителей/Ассистентов своей первой линии.

4 �Директор — член клуба, который выполняет условие по результатам месяца: групповой объем 500 баллов,  
из них не менее 50 баллов личного объема.

5 �Экстрабонус — дополнительная премия в 50 у.е. за групповой объем 750 и более баллов для членов клуба 
директорских рангов.



СТАТУС/РАНГ

Условия достижения ранга, баллы — НСО<5002 НСО≥5002 ЛО 50 
ГО 5003

Бонус рекомендаций, %4 — 5% 5% —

Бонус с ЛО/ГО, %5 — — 10% с ЛО 25% с ЛО +  
10-25% с ГО

Экстрабонус, у. е.6 — — — 50

Потребитель/ 
Потребитель

Потребитель/ 
Премиум-потребитель

Потребитель/ 
Директор

Кандидат1/—

П/ППП/ПК/- П/Д

Потребительская группа  

МАРКЕТИНГ – ПЛАН

1 �Для перехода в статус Потребитель необходимо сделать стартовый заказ.

Стартовый заказ — заказ на любое количество баллов, который необходимо разместить и оплатить кандидату  
в Члены Клуба для активации клубного номера.

2 �НСО (накопительный сетевой объем) — это суммарный объем баллов за ваши заказы и заказы вашей структуры 
с момента вступления в клуб

3 �Личный объем (ЛО) — персональные покупки и трансферы за месяц, выраженные в баллах.  
Групповой объем (ГО) — сумма личного объема (ЛО) и личного объема (ЛО) Членов вашей структуры, выраженная 
в баллах и отсеченная снизу ГО Директоров вашей структуры.

4 �Бонус рекомендаций — вознаграждение Потребителю, Премиум-потребителю или Ассистенту в размере 5%  
от заказов ЧК его первой линии: Потребителей, Премиум-потребителей, Ассистентов. 
Первая линия — все, кто зарегистрировался по вашей рекомендации и указал вас как рекомендателя.

5 Бонус с ЛО/ГО в ранге Директор: 

•	 25% с ЛО, 

•	 25% с ЛО Потребителей, 15% с ЛО пп и А, подписанных в его первую линию, 

•	 20% с ЛО Потребителей, 10% с ЛО пп и А, подписанных во вторую и следующие линии.

6 �Для получения Экстрабонуса необходимо: выполнить ГО 750 баллов и более; 
в предыдущем отчетном месяце быть в ранге от Директора и выше.

Исключение составляют: новые Директора (впервые выполнившие условия директорского ранга) и Директора, 
не выполнявшие условия ранга 12 и более месяцев подряд.


